Prijedlog

Na temeljwclanka 31. stavka 2. Zakona o Vladi Republike Hivat&Narodne
novine, broj 150/2011), Vlada Republike Hrvatskeng sjednici odrzanoj
godine donijela

ODLUKU

0 osnivanju Meduresorne radne skupine za préenje implementacije
Preporuke Vijeéa Europske unije - Garancija za mlade

Ovom Odlukom osniva se Meresorna radna skupina za {eaje
implementacije Preporuke Via Europske unije - Garancija za mlade (u daljnjekstu:
Meduresorna radna skupina), radi koordinacije tijeladleznih za provedbu politika
usmjerenih olakSavanju prelaska mladih osoba iazmwanja ili neaktivnosti na trzisSte rada.

Il.
Zadae Meaiuresorne radne skupine su:

- koordinacija i préenje implementacije Preporuke \dge Europske unije -
Garancija za mlade (u daljnjem tekstu: Garancijeniade),

- pracenje provedbe idinkovitosti predlozenih mjera i aktivnosti u nadiesti
tijela drzavne uprave iz podija obrazovanja i usavrSavanja te zapoSljavanja
mladih osoba,

- koordinirani razvoj politika usmjerenih na prijelazladih osoba iz sustava
obrazovanja u svijet rada,

- promicanje Garancije za mlade kao alata za undgmje polozaja mladih na
trziStu rada,

- organiziranje tematskih sjednica o aktualnim izamavi trendovima na trzistu
rada,

- suradnja sa Savjetom ministra rada i mirovinskogstava za izradu Plana
implementacije Garancije za mlade na kontinuiranoraprjeienju Garancije
za mlade,

- ostali poslovi na zahtjev Vlade Republike Hrvatske, iz djelokruga
Meduresorne radne skupine.

Il
U Meduresornu radnu skupinu imenuju se:

- prof. dr. sc. Mirando Mrgi dr. med, ministar rada i mirovinskoga sustava,
predsjednik Méuresorne radne skupine



- Bozidar Stubelj, zamjenik ministra rada i mirovingk sustava, zamjenik
predsjednika Mé@uresorne radne skupine

- mr. sc. Boris Lalovac, zamjenik ministra financign

- Snjezana Spanjol, zamjenica ministra poljoprivreétiica

- Senada Durrigl, pontmica ministra gospodarstvéanica

- Matija Derk, poménik ministra regionalnoga razvoja i fondova Euragsk
unije, ¢lan

- Vjekoslav Rakamaéi poma@nik ministra poduzetniStva i obrtélan

- Zelimir Kramart, pomanik ministra turizmaglan

- Hrvoje Sadak, pomanik ministrice socijalne politike i mladilg)an

- prof. dr. sc. Ruzica Beljo Li¢, pomanica ministra znanosti, obrazovanja i
sportalanica

- Vladimir Stojsavljevé, pomanik ministrice kulture¢lan

- dr. sc. Igor Vidaak, ravnatelj Ured za udrugéan.

V.

Predsjednik Méuresorne radne skupine moze, prema potrebi, u rad
Meduresorne radne skupine uldjti i predstavnike drugih nadleznih tijela i insiitja.

V.
Ministarstvo rada i mirovinskoga sustava obawjacne i administrativhe
poslove za Méuresornu radnu skupinu, t@perativno prati i koordinira implementaciju
Garancije za mlade.

VI.

Sredstva za rad Maresorne radne skupine osigurana su u drzavnom
prora&unu Republike Hrvatske, na poziciji Ministarstvdaa mirovinskoga sustava.

VII.

Ova Odluka stupa na snagu danom donoSenja, aitobg@ se u Narodnim
novinama.

Klasa:
Urbroj:
Zagreb,

PREDSJEDNIK

Zoran Milanovié



Obrazlozenje

Temeljem preuzimanja Preporuke \¢geEuropske unije o uspostavljanju "Garancije
za mlade", donesene 22. travnja 2013. godine pamediogu Europske Komisije, drzave
¢lanice trebaju raditi na promicanju pune integeaaijladih osoba na trziSte rada i pruZziti im
podrsku prilikom tog procesa, a posebno mladimadwopeaktivni. Navedenom preporukom,
drzave c¢lanice moraju osigurati mladim osobama od 15 dog@Blina (s mogtno&u
povisivanja dobne granice, sukladno uvjetima n&tuzrada) kvalitetnu ponudu zaposlenja,
nastavak obrazovanja¢enje na radnom mijestu ili pripravniStvo u rokudadiri mjeseca od
napusStanja Skolovanja ili ulaska u nezaposlen@sréancija za mlade” mora predstavljati viSe
od skupa mjera, ona mora predstavljati cjelokugaiarmu sustava koji prati mladu osobu od
zavrSetka njenog obrazovanja do ulaska u trziSta,raodnosno do pronalaska prvog
zaposlenja. Zbog spedifiih uvjeta hrvatskog trziSta rada, "Garancijom zkada" bit ¢e
obuhvaene mlade osobe od 15 do 29 godina Zivota.

Sukladno danim smjernicama iz Preporuke, kao iatloch naputcima Europske
komisije, sve drzavelanice moraju graditi partnerski pristup prilikorspostave "Garancije
za mlade"”, a kojie obuhvatiti sve vazne dionike na trziStu rada.ofiek, drzaveclanice
trebaju pokazati snaznu volju na visokoj poktj razini za zajeddkim i koordiniranim
rieSavanjem problema visoke nezaposlenosti mlastva.

Slijedom navedenog, Ministarstvo rada i mirovingkosustava preuzelo je ulogu
koordinacijskog tijela te uz Sirok krug dionikaaglilo te 27. prosinca 2013. godine predalo
Europskoj komisiji Plan implementacije "Garancija mlade". PredloZzenu Maresornu
radnu skupinu potrebno je osnovati upravo radi iketsle uspostave prep@enih mjera i
koordiniranog préenja provedbe svih politika usmjerenih olakSavamgiaska mladih osoba
iz obrazovanja na trziste rada.



